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本會於105年10月7日（星期五）假大鵬

灣國家風景區管理處一樓會議室舉辦105年第

5屆第4次理事、監事會議。承蒙中華郵政工

會鄭理事長光明、屏東郵局邱副理廷亮蒞臨指

導。本會陳理事長報告最近工會工作狀況包含

今年年關慰問部分，發給員工之雙面背心已

統計完成，含會員加購合計共約八百件，一件

380元。另外12月10日及11日辦理大雪山員

工旅遊活動，希望各位同仁踴躍參與。

上級指導鄭理事長說明關於工會存在之必

要，最主要是維護員工之工作權、幫助員工增

取權益福利、照顧會員。而中華郵政為國營事
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上級指導鄭理事長說明關於工會存在之必

要，最主要是維護員工之工作權、幫助員工增

取權益福利、照顧會員。而中華郵政為國營事

本會於105年10月7日（星期五）假大鵬

灣國家風景區管理處一樓會議室舉辦105年第

5屆第4次理事、監事會議。承蒙中華郵政工

會鄭理事長光明、屏東郵局邱副理廷亮蒞臨指

導。本會陳理事長報告最近工會工作狀況包含

今年年關慰問部分，發給員工之雙面背心已

統計完成，含會員加購合計共約八百件，一件

380元。另外12月10日及11日辦理大雪山員

工旅遊活動，希望各位同仁踴躍參與。

上級指導鄭理事長說明關於工會存在之必

要，最主要是維護員工之工作權、幫助員工增

鄭光明理事長公開抽出，恭喜本會會員劉安盛

（高雄96支局郵務股）子女劉昶宏獲獎。

◎ 10月8日新營分會舉辦105年慢速壘球錦標

賽，本會理事長帶領慢速壘球A、B兩隊參賽，

經過兩天激烈競技，本會A隊榮獲冠軍，殊值

喝采。

◎ 本會訂於105年10月25至28日假臺南市

柳營區「江南渡假村」承辦「中華郵政工會高

雄、臺東、屏東、臺南及新營分會105年度

聯合郵工幹部講習」活動，受訓學員由各分會

舉薦熱心參予工會服務之幹部及會員共計100

人。課程安排聘請相關學者、專家、警察局宣

導小組及工會領導人擔任。課程含括醫療、養

生、紓壓、法律、防詐騙等生活常識，及驚見

臺灣美麗、保險權益、如何開好會議、工會現

況等，讓參訓學員受益良多，意猶未盡。相關

結業證書及團體合照分別郵寄各學員。

◎ 中華郵政工會於本（105）年9月20至23日

及10月18至21日，假東森海洋溫泉酒店分

別舉辦第57期、58期郵工講習活動，本會薦

報張明輝、林維俊、梁國傑、李春福、黃襄

明、吳秉泰、秦素雲、楊巧鈺、陳文郎、詹

景安、蘇育民、劉耀騰、陳世穎及雷連勝君等

14位學員參加。

◎ 中華郵政工會104學年度第2學期各項子女獎

學金，業於105年11月16日審查完竣，本

會優秀會員子女計有:鳳山五甲郵局李峪蓁之

女邱敬涵、高雄地方法院郵局施光澤之子施承

佑、岡山郵局吳素霞之女霍嘉萱、高雄郵局特

投股簡慶亮之子簡詠霖等4位得獎，本會與有

榮焉，特致賀喜。

◎ 總公司於105年10月27日邀請本會李倡義理

事長、韓志成副理事長、李溫文副理事長、王

靖成會員於臺北金山大樓召開約僱人員相關權

益研討會議，由江瑞堂副總經理親自主持。

◎ 中華郵政股份有限公司各級人員升資考試訂於

105年11月5至6日舉辦，高雄考場設置鳳新

高中，本會協同臺東、屏東、臺南、新營分會

成立聯合服務處，由各分會理事長及幹部至考

場為考生加油打氣，並提供礦泉水、考試文具

用品等服務。

◎ 澎湖郵局於105年9月20日下午6時30分假

3樓禮堂舉辦「理財講座及心靈講座」，會中

邀請富蘭克林證券投資顧問股份有限公司

汪經理宸鋒、心理健康諮商輔導楊講師士

毅，就目前全球金融情勢、基金銷售與投

資策略、自我保健等觀念做極精闢之講解

分析，共計有37位會員參與，獲得滿場會

員熱烈迴響。

◎ 中華郵政工會於105年9月20日至23日假東

森海洋溫泉酒店（宜蘭縣頭城鎮濱海路4段

36號）辦理第57期郵工講習活動，本會陳

報陳福源先生參加講習。

◎ 中華郵政工會於105年10月18日至21日假

東森海洋溫泉酒店（宜蘭縣頭城鎮濱海路4

段36號）辦理第58期郵工講習活動，本會陳

報理事劉明昌先生參加講習。

◎ 澎湖郵局為慶祝中華郵政120週年並迎接

教師節，於105年9月26日由經理陳麗美

帶領營業行銷科長陳福國、本會呂監事玉

文、會員鄭又誠前往內垵國小辦理書寫教

師節明信片活動，學童寫下對教師平日教

誨的感激之情，透過傳統方式由綠衣天使

送達老師手中。另內垵國小鑼鼓隊帶來精

彩表演，本局贈送該校師生西點餐盒，以

貫徹關愛社區活動。

◎ 重陽節將屆，澎湖郵局舉辦九九重陽關懷

獨居長者敬老慰問活動，自105年9月29

日起一連五天，由經理陳麗美、副理葉安

然、郵務科長胡見壽、營業行銷科長陳福

國等人，前往各鄉市獨居長者住處，再由

郵務士親自帶領至受助者家中慰問，致贈

優質池上米及洗衣精，希望長者吃得健健

康康，衣服穿得舒舒服服。

澎湖郵局舉辦重陽敬老慰問活動，已邁

入第十年，今年核定的獨居長者有百人，本

會循例在重陽節前夕，分別將禮品送達獨居

長者手中，表達對弱勢獨居長者關懷之意。

透過公益善盡社會責任，提醒社會大眾應敬

老尊賢，讓獨居長者感受到社會溫暖。

◎ 依據105年郵政員工運動會籌備會議決議，

贈送運動員及工作人員每人400元等值紀

念品乙份，採購事宜由澎湖責任中心局洽

商辦理，經費則由台灣郵政協會及中華郵
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業需受工會三法（工會法、團體協議法、勞資

爭議處理法）規範，公司若有重大變革需與工

會協商。

會員權益包括三節獎金、子女教育金及其

他補助等都是由郵政職工福利委員會支出，台

灣郵政協會的存廢對未來員工福利影響甚大，

郵政工會將盡全力處理此案，保護工會會員福

利，希望大家給予總會支持，共同爭取員工之

福利。

屏東郵局邱副理報告屏東郵局將於10月

14日於枋山郵局舉辦「枋山郵局建構伯勞鳥特

色局屋揭幕慶祝會」與設立特色郵局活動，歡

迎各位同仁共襄盛舉。

屏東郵局結合在地洋蔥產業做關懷農產品

之行銷推廣活動，這對未來包裹收送及營收方

面有很大的幫助。截至8月我們屏東郵局於全

國績效暫列全國第二，在此代表局方向工會及

各位同仁表達謝意，希望大家繼續努力維持，

榮耀是屬於全體同仁的。

秉持照顧員工之理念，最近也製作發放外

勤同仁安全帽之護目鏡、機車座椅隔熱墊及裝

載郵件之輔助輪，各位同仁如果有任何需求，

局方都會盡力配合，希望透過溝通的方式和諧

處理問題，期望屏東郵局能永續經營。

隨後進行議案執行情形報告、各科室工作

報告及討論事項，大家也踴躍發言，在和諧的

氣氛中結束這次的會議。

各
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政工會各半分攤；分會部分，因各分會分攤

費用並不相同，援例以各分會每隊報名人

數（每人100元）計算應分攤費用，本會分攤

費用1,700元已於105年10月18日撥入中華

郵政工會劃撥帳號內。

◎ 澎湖郵局參加中華郵政公司105年員工運動

大會，本會致贈高架花籃，代表隊員一行

17人，於11月18日晚上，由陳經理麗美親自

率隊前往國立臺北大學三峽校區，在激烈的

競賽中，參加人員充分發揮潛力與高度團隊

精神，成績雖然不是很理想，但是大家都已

盡力，希望明年會有比較好的表現。對於留

局值勤同仁在人手不足的情形下，能維持各

項業務正常運作，陳經理特表慰勉之意。

◎ 桃園分會江理事長杏林之令尊仙逝，本會

致送高架花籃，以示哀悼之意。

◎ 本會104學年度第2學期會員子女獎勵金自

105年8月2日至9月23日受理申請，凡子女

成績達獎勵標準之會員均可向本會提出申

請。經審查結果計19人成績達獎勵標準。

大學、專8人、高中、職1人、國中3人、國

小7人，計核發2,750元。

◎ 105年美國南加州華裔郵政協會訪問團訂

於105年9月21日至10月2日赴美西訪問12

天，本會轉知具備模範郵工身分之傑出支

局經理、優秀郵工小組長報名參與遴選，

經遴選小組通過，由洪副理事長炎增獲選

參加。


